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TANIMLAR:
Kisaltma Tamim
Kanun 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’dur.

Kayit ortamm

Tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit
sisteminin parcast olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla islenen
kisisel verilerin bulundugu her tiirlii ortama verilen addur.

Kisisel veri

Kimligi belirli veya belirlenebilir gergek kisiye iligkin her tiirlii bilgidir
ve kisinin fiziksel, ekonomik, kiiltiirel, sosyal veya psikolojik kimligini
ifade eden somut bir icerik tasimasi veya kimlik, vergi numarasi gibi
herhangi bir kayitla iliskilendirilmesi sonucunda kisinin belirlenmesini
saglayan tiim hallerini kapsar.

Kisisel verilerin
islenmesi

Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir
veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla
elde edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza edilmesi,
degistirilmesi, yeniden diizenlenmesi, ag¢iklanmasi, aktarilmasi,
devralinmasi, elde edilebilir hale getirilmesi, siniflandirilmast ya da
kullanilmasmin engellenmesi gibi veriler iizerinde gergeklestirilen her
tiirlii islemi

Kisisel verilerin

Veri sorumlularmin is siireclerine baghi olarak gerceklestirmekte
olduklar1 kigisel verileri isleme faaliyetlerini; kisisel verileri isleme

islenme . L .

envanteri amagclarini, veri kategorisini, aktarilan alici grubunu ve veri konusunu
kisi grubuyla iligkilendirerek olusturan ve detaylandiran envanterdir.

Kurul Kisisel Verileri Koruma Kurulu’dur.

Ozel nitelikli 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nda belirtilen 6zel

kisisel veri

nitelikli kisisel veriler, islenmeleri halinde sahipleri hakkinda ayrimcilik
yapilmasima neden olma riski tagiyan verilerdir.

Veri kayit
sistemi

Kisisel verilerin belirli kriterlere gore yapilandirilarak islendigi kayit
sistemidir.

Veri sorumlusu

Kisisel verilerin isleme amaclarin1 ve vasitalarini belirleyen, veri kayit
sisteminin kurulmasidan ve yonetilmesinden sorumlu olan gercek veya
tiizel kisidir.

Yonetmelik

Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi
Hakkinda Yo6netmelik tir.
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1. KAPSAM

Isbu Ozel Nitelikli Kisisel Veri Giivenligi Politikas1 (Bundan sonra “Politika” olarak
anilacaktir) Altilar Otomotiv ve Tarmm Uriin. Tic. Ltd. Sti. (Bundan sonra “Sirket” olarak
anilacaktir) biinyesinde kisisel verileri isleyen herhangi bir siirece dahil olan tiim birimleri,
calisanlar1 ve tigiincii kisileri kapsamaktadir.

Isbu Politika; Sirket’in &zel nitelikli kisisel verilere ydnelik kurallar1 tanimlayacak ve bu
alandaki yOonetimi saglayacak tiim faaliyetleri kapsayacak olup, bunu siirdiirmek adma her
adimda uygulanacaktir.

Isbu Politika dzel nitelikli kisisel veri olmayan veriler hakkinda uygulanmayacaktir.

Konuyla alakali yeni mevzuatin belirlenmesi veya ilgili mevzuatin giincellenmesi durumunda,
Sirket politikasin1 ilgili mevzuata uyumlu olacak sekilde giincelleyerek mevzuat
gerekliliklerine uyacaktir. Gerekmesi halinde Politikay1 yeniden belirleyecektir.

2. AMAC

Altilar Otomotiv ve Tarmm Uriin. Tic. Ltd. Sti. Kisisel Veri Isleme ve Koruma Politikasi
(Bundan sonra “Politika” olarak adlandirilacaktir); Altilar Otomotiv ve Tarmm Uriin. Tic. Ltd.
Sti.’nin kisisel verilerin islendigi birimleri ile ¢alisanlarin1 ve Altilar Otomotiv ve Tarim
Uriin. Tic. Ltd. Sti.’nin veri paylasimmda bulundugu is ortaklarini, is ve hizmet satm aldig1
tiizel/gercek kisileri, 3. kisi ve resmi kurum ve kuruluslar ile kanunun yetkilendirdigi
tiizel/gercek kisiler basta olmak tlizere 6zel nitelikli kisisel verileri Sirketimiz tarafindan
islenen ilgili kisileri bilgilendirmektir.

Sirketimiz tarafindan 6zel nitelikli kisisel verilerin islenmesi ve korunmasi faaliyetlerinde
mevzuata tam uyumun saglanmasi ve ilgili kisilerin 6zel nitelikli kisisel verilerine dair tim
haklarinin korunmasi hedeflenmektedir.

3. OZEL NITELIKLI KISISEL VERI

3.1. Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Islenmesine Iliskin Genel
[lkeler

Kanunun 4.maddesinde kisisel verilerin iglenmesine iligkin usul ve esaslar diizenlenmistir.
Buna gore; Kanunda kisisel verilerin islenmesinde sayilan genel (temel) ilkeler sunlardir;

* Hukuka ve diiriistliik kurallarina uygun olma,

* Dogru ve gerektiginde giincel olma,

* Belirli, agik ve mesru amaglar i¢in iglenme,

« Islendikleri amagla baglantili, smirl ve dl¢iilii olma,
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« {lgili mevzuatta dngoriilen veya islendikleri amag icin gerekli olan siire kadar muhafaza
edilme.

Kisisel verilerin islenmesine iligkin ilkeler, tiim kisisel veri isleme faaliyetlerinin 6ziinde
bulunur ve tiim kisisel veri isleme faaliyetleri bu ilkelere uygun olarak gergeklestirilir.

Bu veriler Kisisel Veri Isleme politikas1 i¢inde belirtilmistir.

3.2. Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Islenme Sartlart

Ozel nitelikli kisisel veriler Sirketimiz tarafindan, isbu Politika’da belirtilen ilkelere
uygun olarak ve Kurul’un belirleyecegi yontemler de dahil olmak iizere gerekli idari ve teknik
tedbirler alinarak ve asagidaki sartlarin varligi halinde islenmektedir:

e Saglik ve cinsel hayat disindaki 6zel nitelikli kisisel veriler, kanunlarda acik¢a
ongoriilmesi diger bir ifade ile ilgili faaliyetin tabi oldugu kanunda kisisel verilerin
islenmesine 1iligkin agik¢a bir hiikiim olmasi halinde veri sahibinin agik rizasi
aranmaksizin islenebilecektir. Aksi durumda s6z konusu 6zel nitelikli kisisel verilerin
islenebilmesi i¢in veri sahibinin acik rizas1 alimacaktir.

Bu kapsamda alinacak bilgi ve belgeler ancak riza kapsaminda islenebilecektir.

e Saglik ve cinsel hayata iliskin 6zel nitelikli kisisel veriler, kamu sagliginin korunmasi,
koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin yiiriitiilmesi, saglik
hizmetleri ile finansmaninm planlanmasi ve yOnetimi amaciyla, sir saklama
yiikiimliiligi altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum ve kuruluslar tarafindan agik
riza aranmaksizin islenebilecektir. Aksi durumda s6z konusu 6zel nitelikli kisisel
verilerin islenebilmesi i¢in veri sahibinin agik rizasi alinacaktir.

Bu kapsamda almacak saglik bilgileri ISGK ve zorunlu tibbi uygulamalar
kapsaminda, yukarida sayilan hallerle sinirli kalmak iizere riza alimmaksizin da
islenebilecektir.

3.3. Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Islenme Amaclari

Ozel Nitelikli Kisisel Veriler, Kisisel Veri Isleme Politikas1 iginde belirtilen amaglar
kapsaminda islenebilmekte olup, bu amaclarin ve ilgili yasal siirelerin 6ngordiigii miiddetge
saklanabilmektedir.

Bu kapsamda Sirketimiz tarafindan calisanlarimizin yaptiklar1 ise uygun olduklarmna dair
6331 sayilh Kanun’ un 15. maddesi uyarmnca alman saglik raporlar1 ve g¢alisma siiresi
icerisinde ¢alisan tarafindan isyerimize ibraz edilen saglik raporlar1 ve soforlerden alinan SRC
belgesi disinda 6zel nitelikli bir kisisel veri alinmamakta olup yetkili kamu kurum kuruluslar1
disinda bir yere aktarilmamaktadir. S6z konusu 6zel nitelikli kisisel veri kategorisinde yer
alan saglik verisi, isyeri hekimi tarafindan kanunda 6ngdriilen istisna kapsaminda islenmekte
ve muhafaza edilmektedir.
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3.4. Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Aktarilmas1

Kisisel Verilerin Aktarilmasi

o Kisisel veriler, ilgili kisinin agik rizas1 olmaksizin aktarilamaz

e Kisisel veriler; Kanunun 5 inci maddesinin ikinci fikrasinda, yeterli onlemler alinmak
kaydiyla, 6’nc1 maddesinin ti¢giincii fikrasinda belirtilen sartlardan birinin bulunmas1 hélinde,
ilgili kisinin acik rizas1 aranmaksizin aktarilabilir.

e Kisisel verilerin aktarilmasma iligkin diger kanunlarda yer alan hiikiimler saklidir.

Kisisel Verilerin Yurt Disina Aktarilmasi

o Kisisel veriler, ilgili kisinin agik rizas1 olmaksizin yurt disina aktarilamaz.

e Kisisel veriler, Kanunun 5 inci maddesinin ikinci fikrasi ile 6’nct maddenin iiglincii
fikrasinda belirtilen sartlardan birinin varligi ve kisisel verinin aktarilacag1 yabanci iilkede;

a) Yeterli korumanim bulunmasi,

b) Yeterli korumanin bulunmamasi durumunda Tiirkiye’deki ve ilgili yabanci iilkedeki veri

sorumlularmin yeterli bir korumayi yazili olarak taahhiit etmeleri ve Kurulun izninin

bulunmasi kaydiyla ilgili kisinin ag¢ik rizas1 aranmaksizin yurt disina aktarilabilir.

¢ Yeterli korumanim bulundugu tilkeler Kurulca belirlenerek ilan edilir.

3.5. Veri Isleme Sartlariim Ortadan Kalkmasi

Sirket, 6zel nitelikli kisisel veri islenme sartlarinin giincelliginden sorumludur ve bu
sorumlulugunu tiim ¢alisanlar ile paylasir.

Calisanlar, veri islenme sartlarmin ortadan kalktig1r durumlarda veri islemeye devam edemez.
Sirket, sartlarin ortadan kalktigi ortamlar ilgili is birimlerinin talebi, yonetim kurulu karari
iizerine veya Kurulun talimati dogrultusunda igbu Politikaya uygun bir sekilde ortadan
kaldirmakla yiikiimliidiir.

Sirket asagida ornek olarak listelenen ve “Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya
Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda Yonetmelik™ i¢inde de belirtilen ilgili durumlarda 6zel
nitelikli kisisel veri islenme sartlarmin ortadan kalktigini kabul eder:

a) Kisisel verilerin islenmesini gerektiren amacin ortadan kalkmasi,
b) Kisisel verileri islemenin hukuka ve diiriistliik kuralina aykir1 olmasi,

c¢) Kigsisel verileri islemenin sadece agik riza sartina istinaden gerceklestigi hallerde, ilgili
kisinin rizasmi geri almasi.

Veri sorumlusu, kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi ve anonim hale getirilmesiyle ilgili
gerekli her tiirlii idari ve teknik tedbirleri almakla yiikiimliidiir.

Bu kapsamda Sirket tarafindan “Kisisel Veri Saklama ve imha Politikas1” i¢inde taniml1 olan
tedbirler, uygulama esas usulleri ve bu ¢ercevede alinacak tedbirler gecerlidir.
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3.6. Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Islenmesinde Giivenlik

Onlemleri
6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmas1 Kanununun 6. maddesinin (4) numarali fikrasinda,
“Ozel nitelikli kigisel verilerin islenmesinde ayrica Kurul tarafindan belirlenen yeterli
onlemlerin alinmasi sarttir” hiikkmii yer almaktadir.

Bu cer¢evede, Kanunun 22 inci maddesinin (1) numaral fikrasmin (¢) ve (e) bentleri uyarinca
ozel nitelikli kisisel veri isleyen veri sorumlulari tarafindan alinmasi gereken yeterli 6nlemler,
Kisisel Verileri Koruma Kurulu’nun 07.03.2018 tarihli Resmi Gazetede yayimlanan,
31.01.2018 tarihli karar1 uyarinca asagidaki sekilde belirlenmistir:

1- Ozel nitelikli kisisel verilerin islenmesi siireclerinde yer alan ¢alisanlara yonelik,

eKanun ve buna bagh yonetmelikler ile 6zel nitelikli kisisel veri giivenligi konularinda
diizenli olarak egitimler verilmesi,

o Gizlilik s6zlesmelerinin yapilmasi,

e Verilere erisim yetkisine sahip kullanicilarin, yetki kapsamlarmmin ve siirelerinin net olarak
tanimlanmasi,

e Periyodik olarak yetki kontrollerinin gergeklestirilmesi,

2- Gorev degisikligi olan ya da isten ayrilan calisanlarin bu alandaki yetkilerinin derhal
kaldirilmasi. Bu kapsamda, veri sorumlusu tarafindan kendisine tahsis edilen envanterin iade
alinmasi, Ozel nitelikli kisisel verilerin islendigi, muhafaza edildigi ve/veya erisildigi
ortamlar, elektronik ortam ise;

¢ Verilerin kriptografik yontemler kullanilarak muhafaza edilmesi,

¢ Kriptografik anahtarlarin giivenli ve farkli ortamlarda tutulmasi,

e Veriler iizerinde gergeklestirilen tiim hareketlerin islem kayitlarinin giivenli olarak
Loglanmasi,

e Verilerin bulundugu ortamlara ait giivenlik giincellemelerinin siirekli takip edilmesi, gerekli
gilivenlik testlerinin diizenli olarak yapilmasi/yaptirilmasi, test sonuglarinin kayit altina
alinmasi,

e Verilere bir yazilim araciligiyla erisiliyorsa bu yazilima ait kullanici yetkilendirmelerinin
yapilmasi, bu yazilimlarin giivenlik testlerinin diizenli olarak yapilmasi/yaptirilmasi, test
sonuclarinin kayit altina alinmasi,

3- Verilere uzaktan erisim gerekiyorsa en az iki kademeli kimlik dogrulama sisteminin
saglanmas1, Ozel nitelikli kisisel verilerin islendigi, muhafaza edildigi ve/veya erisildigi
ortamlar, fiziksel ortam ise;

eOzel nitelikli kisisel verilerin bulundugu ortamin nitelifine gore yeterli giivenlik
onlemlerinin (elektrik kagagi, yangin, su baskini, hirsizlik vb. durumlara karsi) alindigindan
emin olunmasi,

¢ Bu ortamlarin fiziksel glivenliginin saglanarak yetkisiz giris ¢ikislarin engellenmesi,

4- Ozel nitelikli kisisel verileri aktaracak ise;
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e Verilerin e-posta yoluyla aktarilmasi gerekiyorsa, sifreli olarak kurumsal e-posta adresi ile
veya kayith elektronik posta (KEP) hesab1 kullanilarak aktarilmasi,

e Tasinabilir bellek, CD, DVD gibi ortamlar yoluyla aktarilmasi gerekiyorsa kriptografik
yontemlerle sifrelenmesi ve kriptografik anahtar farkli ortamda tutulmas,

e Farkli fiziksel ortamlardaki sunucular arasinda aktarma gercgeklestiriliyorsa, sunucular
arasinda VPN kurularak veya sFTP yontemi ile veri aktarimmin gergeklestirilmesi,

e Verilerin kagit ortam1 yoluyla aktarimi gerekiyorsa evrakin c¢alinmasi, kaybolmas: ya da
yetkisiz kisiler tarafindan goriilmesi gibi risklere karsi gerekli onlemlerin alinmasi ve
evrakin “gizlilik dereceli belgeler” formatinda gonderilmesi gerekir.

5- Yukarida belirtilen Onlemlerin yam sira Kisisel Verileri Koruma Kurumunun internet
sitesinde yayimlanan Kisisel Veri Giivenligi Rehberinde belirtilen uygun giivenlik diizeyini
temin etmeye yonelik teknik ve idari tedbirler de dikkate alinmaktadir.

4. POLITIKA YURURLUK VE GUNCELLEMELER

Isbu Politika, Sirket tarafindan onaylandig: tarihte yiiriirliige girecektir. Politikada yapilacak
degisiklikler ve bu degisikliklerin yiirtirliige konulmasi konusunda gereken caligmalar Sirket
Irtibat Kisisi tarafindan yiiriitiilecektir.

Ancak, mevzuat degisiklikleri, atif yapilan bir teknik standarttaki degisme, Kisisel Verileri
Koruma Kurulu’nun islemleri ve/veya verecegi kararlar ile mahkeme kararlar1 dogrultusunda
Sirket bu Politikay1 gozden gegirme ve gerekli durumlarda Politikay1 giincelleme, degistirme
veya ortadan kaldirip yeni bir Politika olusturma hakkini sakli tutar. Politika, olagan olarak
yilda bir defa gbzden gecirilir ve gerekirse giincellenir. Politikanin yiiriirliikten kaldirilmasina
iligkin olarak karar verme yetkisi Sirket YOnetimine aittir.



